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Кратко о проектеХельветас � международная организация по
сотрудничеству, работающая в Кыргызстане

Хельветас - частная некоммерческая швейцарская организация
по развитию и сотрудничеству, созданная в 1955 г. - сейчас
насчитывает более 100 тыс. членов. Она имеет программные
офисы в 15 странах мира и представительства в 22 странах Азии,
Африки и Латинской Америки: в Бутане, Вьетнаме, Кыргызстане,
Малайзии, Непале, Филиппинах, Шри-Ланке  и др.

В Кыргызстане Хельветас начал свою деятельность в ноябре
1994 г. с агропроекта,  ныне Кыргызско-швейцарская аграрная
программа. В настоящее время Хельветас Кыргызстан работает
с шестью проектами:

! Кыргызско-швейцарская аграрная программа (КШАП)
оказывает поддержку общенациональной Сельской
консультативной службе (СКС) и Проекту Поддержки
Политики (ППП);

! Проект сельскохозяйственного и сельского
профтехобразования (ПСПО) разрабатывает новые учебные
планы и материалы для подготовки фермеров;

! Проект поддержки развития туризма на основе сообществ
(ППТОС), помогает местным сообществам в развитии
культурного и приключенческого туризма;

! Проект �Правовая помощь сельскому населению� (ЛАРК)
помогает сельскому населению реализовать свои права, а
также способствует применению закона точно,
последовательно и беспристрастно лицами, принимающими
решения;

! Проект развития производства и продвижения торговли
органическим хлопком (Биохлопок): развивает цепочку
движения органического хлопка как товарной культуры через
вертикально интегрированные каналы торговли.

! Проект по продвижению Кыргызстана как страны туризма
(DMO): заключается в содействии кыргызским провайдерам
туристских услуг, в первую очередь малого и среднего
бизнеса, в выходе на международные и национальные рынки
(с января 2005 г.).

! Проект развития местного рынка (LMD), заключается в
содействии  улучшение  доступа к рынку   местных
сельскохозяйственных производителей, через улучшенную
цену продуктов.

Деятельность всех проектов направлена на оказание помощи
сельскому населению в период перехода от социалистической
системы к рыночной экономике.

Подробно можете ознакомиться на сайте www.helvetas.kg
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Период действия
Пилотный этап: • 2001-2002

1-й этап: • 2003-2005
2-й этап: • 2006-2008

Финансирование: ~ 430 тыс. долл. США в год
Организация,
выполняющая проект:

Хельветас (Швейцария)

Организация-партнер: Министерство труда и
социальной защиты (MTиСЗ)

ПУ-партнеры: 7 ПУ в Нарынской области
1 ПУ в Баткенской области

Бенефициарии: • Учащиеся с/х ПУ
• Преподаватели и

руководство ПУ
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Реализация Проекта сельскохозяйственного и сельского
профтехобразования (ПСПО) началась в январе 2001 г. Целью
проекта является оказание помощи кыргызским партнерам
адаптировать существующую систему сельскохозяйственного
профтехобразования к новым условиям рыночной экономики.
Сегодня проект ориентирует свою деятельность на развитие
сельской местности в целом, способствуя созданию эффективной
и жизнеспособной  системы профтехобразования, которая
позволила бы выпускникам ПУ приобрести знания и навыки для
успешного ведения частных фермерских хозяйств и
осуществления другой предпринимательской деятельности, тем
самым, способствуя общему повышению уровня жизни села.

Предыстория

С распадом Советского Союза члены колхозов и совхозов
неожиданно для себя стали частными предпринимателями, а
имеющиеся узкие специалисты теперь были вынуждены работать
в нескольких сферах. Все они должны были выживать и добиваться
успеха в новых для страны условиях рыночной экономики. Проблема
особенно остро стояла в регионах, где большая часть населения
зависела от природных ресурсов. Здесь, несмотря на наличие
богатство ресурсов, широко распространенным явлением стала
крайняя бедность, что вызвало необходимость в консультационных
услугах по вопросам сельского хозяйства, в ответ на которую
Кыргызско-швейцарской аграрной программой �Хельветас� была
создана Сельская консультационная служба. Не смотря на то, что
служба активно и успешно переобучала фермеров, ее возможности
в обучении молодого поколения базовым дисциплинам были
ограничены. Поэтому в  2001 г. Хельветас приступил к
осуществлению проекта ПСПО, предложившего новую, как по
содержанию, так и с точки зрения подхода к преподаванию и
изучению, систему профессионального обучения.
Более 1000 студентов обучаются по фермерской программе.  Проект
тесно сотрудничает с Республиканским научно-методическим
центром в направлении географического и/или профессионального
расширения и стандартизации инноваций

Принципы и реализация проекта

Проект создает и внедряет новую систему обучения для фермеров
в 8 ПУ-партнерах (профессиональных училищах) и накапливает
опыт работы в местных условиях. Программа и применяемые методы
обучения основываются на потребностях современных фермеров.
Инновационный подход включает в себя вовлечение фермеров,
учащихся, родителей, преподавателей, администрации ПУ, местных

Направление деятельности
! Помощь руководству ПУ.
! Разработка инноваций с активным привлечением всех

заинтересованных участников процесса (систем
профобразования и ученичества, программ обучения).

! Консультирование, обучение, предоставление информации
! Подготовка новых дидактических и методических

материалов.
Перед своими партнерами проект ставит следующие задачи:
студенты учатся решать проблемы, связанные с
предпринимательской деятельностью, которые иногда являются
новыми и для самих преподавателей; преподаватели адаптируются
к новым для многих из них ролям соучеников, кураторов,
модераторов учебного процесса; руководство ПУ администрирует
новую систему и самостоятельно ищет пути совершенствования
старой.

Структура проекта

ПСПО является совместным проектом Хельветас и МТиСЗ.
Небольшой отдел реализации Проекта размещается в Нарынском
областном методологическом центре, который совместно с
Республиканским научно-методическим центром и другими
партнерами помогает проекту. Деятельность проекта
осуществляется через рабочие и консультационные группы ПУ �
партнеров при поддержке местных и иностранных консультантов.

Партнеры
     В Кыргызстане:
! Семь СПУ Нарынской области и один в Баткенской области;
! Методические центры МТиСЗ в Нарыне и Бишкеке;
! СКС Нарынской области и по всей республике;
! Проект развития товарных и сервисных кооперативов, ГТЦ;
! Мисереор (немецкая католическая организация по развитию

сотрудничества);
! Проект LESIC (обучение столяров и лесников);
! Сельскохозяйственные университеты в Нарыне и Бишкеке.

     За рубежом:
! Швейцарский сельскохозяйственный колледж

г. Цолликофен;
! Международный семинар CIEA по разработке сети

с/х профессионального и высшего образования;
! IDS, Институт Развития, Университет Сюсекса, Англия;
! KEK/CDC консультанты, Швейцария.

и республиканских органов профессионального образования в
процесс реализации программы.
Проект начал свою деятельность в 2001 г. со 100 учащимися в
экспериментальных классах в двух ПУ Нарынской области. Сегодня
проект работает по всей территории Нарынской области (все 7 ПУ)
и в одном лицее в Баткенской области, таким образом, настающему
моментуболее 1000 студентов обучаются по фермерской программе.
Проект тесно сотрудничает с Республиканским научно-методическим
центром в направлении географического и/или профессионального
расширения и стандартизации инноваций

Программа для фермеров была разработана с активным
привлечением всех заинтересованных сторон из профтехучилищ и
фермерских сообществ и включает в себя, как теоретические,  так
и практические обучения для учащихся профтехучилищ,  которые
реализируются с использованием помещений и природных ресурсов
училищ.  Дополнительно ко всему вышеуказанному,    студенты
получают микро-кредит для реализации,  написанных ими бизнес-
планов и получают практические знание во время ученической
практики.

Задачи проекта
Во второй фазе проект будет в основном, работать над такими
задачами как :
1. Консолидировать трехгодичное обучение по  профессии �фермер�
и �женщина фермер� через:
! Улучшение  программ \ учебников,  разработанных за последние

5 лет;
! Создание и развитие потенциала учителей и администраций

училищ;
! Введение частичной оплаты студентов  за обучение  для

устойчивого продолжения внедренных инновации училищами
после  окончания.

2. Разработать новые краткосрочные  и модульные программы для
обучения   фермеров � предпринимателей,  предоставить их новым
партнер-училищам с новыми подходами,  как  местное управления
за обучением  и разностороннее  финансирование.
Адаптация и расширение профессий фермера -  для улучшения
упущений,  допущенного во время I -фазы проекта чтобы создать
условия для устойчивого развития  достижений и инноваций проекта.
3. Лоббировать реформы  в системе профтехобразования через:
! Оказание содействия проведению дискуссий и  обмена мнениями

между заинтересованными сторонами по ключевым вопросам и
законопроектам в сфере профтехобразования;

! Получение официального признания по ключевым компонентам
проекта.


