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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Общественный Фонд «КОЖО», учрежденный физическим лицом на основе добро-
вольных имущественных взносов и преследующий образовательные цели и именуе-
мой в дальнейшем «Фонд», создается в соответствии с Конституцией Кыргызской
Республики, Гражданским Кодексом Кыргызской Республики, Законом Кыргызской
Республики «О некоммерческих организациях».

1.2. Фонд осуществляет свою деятельность на территории Кыргызской Республики и ру-
ководствуется Конституцией Кыргызской Республики, Законами Кыргызской Рес-
публики «О некоммерческих организациях», другими законами Кыргызской Респуб-
лики и настоящим Уставом.

1.3. Фонд приобретает статус юридического лица с момента его государственной регист-
рации в Министерстве Юстиции Кыргызской Республики в установленном законом
порядке.

1.4. Фонд действует на принципах самоуправления, добровольности, равноправия его
членов, законности, широкой гласности, самофинансирования, имеет обособленное
имущество, самостоятельный баланс, расчетный, валютный и иные счета в банках в
Кыргызской Республике.

1.5. Общественный Фонд имеет официальное наименование:

На кыргызском языке: ««КОЖО»» коомдук Фондусу
(Кесиптик окутуунун жергиликтүү органы)

На русском языке: Общественный Фонд ««КОЖО»»
(Местный орган по профтехобразованию)

На английском языке: «KOJO” (Local Vocational Training Fund)

1.6. Фонд имеет печать со своим наименованием и эмблемой на кыргызском, русском и
английском языках, штамп, фирменные бланки, собственную символику, расчетный
счет в банках и другие необходимые реквизиты.

1.7. Местонахождение ОФ ««КОЖО»»: Кыргызская Республика, ……..

1.8. Срок действия Фонда неограничен.

1.9. Фонд вправе от своего имени приобретать имущественные и неимущественные пра-
ва, участвовать в гражданском обороте, нести обязательства, выступать истцом и от-
ветчиком в судах Кыргызской Республики, совершать любые не запрещенные за-
конодательством Кыргызской Республики сделки, как в Кыргызской Республики,
так и за ее пределами.

1.10. Фонд вправе на добровольных началах объединяться в союзы, ассоциации и другие
фонды в порядке, установленном действующим законодательством.

Фонд вправе вступать в международные общественные (неправительственные) орга-
низации, поддерживать прямые международные связи и заключать соответствующие
соглашения.

1.11. Члены Фонда не сохраняют прав на переданное ими Фонду в собственность имуще-
ство, в том числе на членские взносы.
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1.12. Имущество, переданное Фонду его учредителем и другими финансирующими сто-
ронами, является собственностью Фонда.

Учредитель и другие финансирующие стороны не отвечают по обязательствам соз-
данного ими Фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам своего учредителя и дру-
гих финансирующих сторон.

Фонд использует имущество для целей, определенных уставом Фонда.

1.13. Права учредителя не могут передаваться правопреемникам учредителя.

Лицо, передавшее имущество Фонду после его учреждения, не приобретает прав уч-
редителя.

1.14. Фонд несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему
имуществом, на которое по законодательству Кыргызской республики может быть
обращено взыскание.

Фонд не отвечает по обязательствам государства, а государство не отвечает по обя-
зательствам Фонда.

1.15. Фонд не отвечает по обязательствам своих членов, а члены не отвечают по обяза-
тельствам Фонда.

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА

2.1. Фонд создан в целях:

• способствовать со-финансированию обучения фермеров предпринимателей в
профессионально-технических училищах через привлечение средств от местных,
национальных и международных доноров, а также от Правительства КР на всех
административных уровнях в целях покрытия операционных расходов курса про-
фессионального обучения;

• создать чувство собственности на профессиональное образование среди местного
сообщества и фермеров.

2.2. Фонд ставит перед собой следующие задачи:

• привлечение дополнительных средств для покрытия операционных расходов на
профессиональное образование фермеров предпринимателей;

• согласование с профессионально-техническими училищами размера операцион-
ных расходов и их размещение;

• согласование с профессионально-техническими училищами размер оплаты за
обучение;

• проведение (самостоятельно или через другие стороны) мониторинга по прове-
дению обучения;

• производить финансирование траншами на основе конкретных результатов;

• осуществление информационной и рекламной деятельности по новому курсу
«фермер – ишкер»;

• консультационные программы, нацеленные на решение проблем и вопросов,
определенных самими профессионально-техническими училищами и другими
лицами, задействованных в обучении;
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• помощь, рекомендации и поддержка профессионально-технических училищ и
других лиц, занятых в профессиональном образовании, при представлении их
интересов в других структурах в связи с ситуацией, сложившейся в
образовательном секторе, включая определение политики и направление
развития, а также потребностей в инвестициях и финансах;

• лоббирование интересов сельских профессионально-техническими училищ;

• осуществление издательской и других видов деятельности, направленных на
выполнение уставных целей Фонда.

2.3. По видам деятельности, на которые требуются разрешения, Фонд осуществляет
свою деятельность на основании договоров, лицензий, выдаваемых соответствую-
щими министерствами, ведомствами и другими органами.

III. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ФОНДА

3.1. Первоначальное имущество Фонда образуется за счет имущества, переданное Фонду
его учредителем.

Учредитель не сохраняет прав на переданное ими имущество в собственность Фон-
да.

3.2. Средства и имущества Фонда составляют материальные и финансовые ресурсы, на-
ходящиеся на его бухгалтерском балансе и являющиеся собственностью Фонда.

Фонд может иметь собственные здания, сооружения, другие виды недвижимости,
оборудования, транспорт, денежные средства, ценные бумаги и иное имущество, не-
обходимое для материального обеспечения деятельности, предусмотренные настоя-
щим Уставом.

3.3. Источниками образования имущества и средств Фонда являются:

• доходы от мероприятий, проводимых Фонда;

• средства, получаемые от использования имущества Фонда;

• техническая и спонсорская помощь;

• безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования граждан и
юридических лиц;

• иные поступления, не запрещенные действующим законодательством
Кыргызской Республики.

3.4. Взносы и пожертвования физических и юридических лиц могут быть внесены в де-
нежной или натуральной форме, в виде имущественных взносов, в виде «ноу-хау» и
иной интеллектуальной собственности, а также прав пользования ими.

В этом случае производится денежная оценка взноса, которая фиксируется в реше-
нии Наблюдательного Совета Фонда.
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3.5. Имущества и средства Фонда используются на:

• выполнение уставных задач и целей Фонда;

• оплату труда работников Фонда;

• приобретение имущества, необходимого для деятельности Фонда;

• иные расходы, необходимые для деятельности Фонда и не противоречащие
законодательству КР.

3.6. Прибыль, полученная Фондом, (в том числе по банковским вкладом) не распределя-
ется между учредителями, органами управления и должностными лицами и другими
сотрудниками, а направляется на общественно-полезные цели, ради которых создан
Фонд.

3.7. Фонд осуществляет расчеты по своим обязательствам, как в безналичной форме, так
и наличными денежными средствами в установленном законом порядке.

IV. ВЗНОСЫ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ВКЛАДЧИКОВ

4.1. Любое физическое или юридическое лицо, поддерживающие цели и задачи Фонда,
могут сделать взнос или пожертвование.

4.2. Лица, делающие взнос в Фонд, уплачивают ежегодный взнос.

Размер ежегодных взносов составляет минимум 50 сомов.

4.3. Вкладчики Фонда имеют право:

• участвовать в управлении Фондом в соответствии с настоящим Уставом;

• избирать и быть избранными в руководящие органы Фонда;

• участвовать во всех мероприятиях, организуемых Фондом в Кыргызской
Республике и за рубежом, а также по поручению Фонда представлять его в работе
различных общественных, международных и благотворительных организаций;

• получать полную информацию о деятельности и об использовании средств
Фонда;

• добровольно выйти из состава Фонда;

• вносить предложения в руководящие органы Фонда по вопросам, связанным с его
деятельностью;

4.4. Вкладчики Фонда обязаны:

• соблюдать положения Устава Фонда;

• оказывать информационную, консультационную, финансовую и техническую
помощь членам Фонда;

• участвовать в случае необходимости в программных мероприятиях, организован-
ных Фондом;

• содействовать реализации уставных задач Фонда;

• исполнять решения руководящих органов Фонда;
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• воздерживаться от действий, которые могут нанести моральный и материальный
ущерб интересам Фонда;

• содействовать укреплению материально-технической базы Фонда.

4.5. Вкладчик Фонда может быть исключен из ее состава решением Наблюдательного
Совета Фонда в случаях:

• подачи индивидуального заявления о выходе;

• грубого нарушения положений настоящего Устава;

• систематической неуплаты ежегодного вклада;

• грубого нарушения уставных обязательств;

• необоснованного отказа от оказания поддержки членам Фонда;

• совершения правонарушений, влекущих уголовную или иную ответственность в
соответствии с действующим законодательством Кыргызской Республики;

• использования форм и методов работы, не совместимых с основными принци-
пами деятельности Фонда.

V. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ

5.1. Органами управления Фонда являются:

• Учредитель;

• Ассамблея;

• Наблюдательный Совет;

• Правление;
Высшим органом Фонда, правомочным принимать решение по вопросам его дея-
тельности является общее собрание Ассамблеи, созываемые по мере необходимости,
но не реже одного раза в год.

Между общими собраниями Ассамблеи органом управления является Наблюдатель-
ный Совет Фонда, избираемого на один год.

Решения Наблюдательного Совета осуществляет исполнительный орган –
Правление. Работу Правления организует – Исполнительный Менеджер.

Члены и руководители Наблюдательного Совета не могут быть руководителем,
работником Правления или членами ревизионной комиссии, которые в свою очередь
не могут быть председателем или членами Наблюдательного Совета.

5.2. Учредитель Фонда:

• определяет наименование и юридический адрес Фонда;

• утверждает устав Фонда;

• имеет право наложить вето на любое решение Наблюдательного совета;

• не правомочен компетенции Наблюдательного совета;

• имеет право на отзыв члена Наблюдательного совета.
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5.3. Ассамблея:

• общее собрание Ассамблеи объявляется Правлением за 14 дней до проведения
собрания в письменном виде и объявления рассылаются айыл окмоту и ПТУ;

• решения на общем собрании членов Ассамблеи принимаются большинством
голосов присутствующих членов, открытым или тайным голосованием. Один
член Ассамблеи имеет один голос;

• решения Ассамблеи фиксируются в протоколе заседания, подписываемом
Председателем и Секретарем Ассамблеи;

• участником Ассамблеи может быть любое физическое или юридическое лицо,
сделавшего ежегодный взнос в размере минимум 50 сом.

Компетенции общего собрания Ассамблеи составляют:

• избрание, подтверждение и отзыв Наблюдательного Совета Фонда на общем
собрании Ассамблеи (исключение составляют лица, вкладывающие более 40000
сом в год);

• для отзыва членов Наблюдательного Совета требуется 2/3 голосов Ассамблеи или
решение Учредителя;

• утверждение отчетов о деятельности Фонда, подготовленных Наблюдательным
Советом и Правлением;

• рекомендации по выполнению уставных задач и целей для осуществление
мероприятий по обеспечению выполнения задач и функций, возложенных на
Наблюдательный Совет и Правление Фонда;

• пропаганда целей и задач Фонда, информирование общественности о деятельно-
сти Фонда и распространение рекламы по курсу «Ишкер-фермер».

5.4. Наблюдательный Совет:

• члены Наблюдательного Совета избираются из состава Ассамблеи;

• состав Наблюдательного Совета должен утверждаться Ассамблеей каждый год;

• раз в год члены Наблюдательного Совета избирают Председателя, в чьи функции
входят созыв и ведение собраний Наблюдательного Совета;

• по решению общего собрания Ассамблеи члены Наблюдательного Совета могут
быть отозваны в случае нарушения ими положений настоящего Устава или
законодательства Кыргызкой Республики;

• отзыв члена Наблюдательного Совета может быть в случае физической
неспособности члена Наблюдательного Совета принимать участие в работе
Наблюдательного Совета, причинения значительного вреда интересам Фонда в
любой форме, по требованию учредителя или 2/3 от состава членов
Наблюдательного Совета, или по собственной инициативе;

• любое физическое или юридическое лицо, вложивший денежные средства свыше
40000 сом наличными в год, имеет право отправить одного своего представителя
в Наблюдательный Совет без согласия Ассамблеи;

• состав Наблюдательного Совета определяется решением общего собрания
Ассамблеи, но должен состоят из не менее 3-х человек и не более 9-ти человек, из
которых 1/3 часть должны составлять местные фермеры;
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• представитель профессионально-технических училищ может участвовать на
заседании Наблюдательного Совета по приглашению без права голоса;

• Наблюдательный Совет осуществляет свою деятельность на общественных
началах и собирается не менее 2 раза в год;

• заседание Наблюдательного Совета имеет кворум, если более половины его
членов присутствует на заседании;

• решение принимаются большинством голосов присутствующих, открытым или
тайным голосованием. Каждый член Наблюдательного совета имеет один голос;

• решение Наблюдательного Совета фиксируются в протоколе заседания,
подписываемом его Председателем.

Компетенции Наблюдательного Совета составляют:

• разработка и осуществление мероприятий по обеспечению выполнения задач и
функций, возложенных на Фонд;

• осуществление контроля за выполнением решений Ассамблеи;

• разрабатывает текущие и перспективные планы (программы) деятельности
Фонда;

• надзор за деятельностью и определение направлений деятельности и политики
Фонда;

• принятие решения о реорганизации Фонда;

• определяет численность и условия оплаты труда должностных лиц и персонала
Фонда;

• назначение и отзыв членов Правления Фонда;

• решение круга полномочий Правления и условия их договоров, утверждение
заработной платы;

• утверждает годовой бюджет Фонда, финансирование программ Фонда;

• рассматривает и устанавливает виды, размеры и направления использования
средств и имущества Объединения;

• утверждение решений Правления Фонда о заключении сделок стоимостью выше
4000 сом;

• утверждение сделок, в которых предполагается конфликт интересов;

• утверждение годового отчета о деятельности Фонда, подготовленного
Правлением;

• решение других вопросов в соответствии уставом;

• отзыв члена Правления в любое время, в случае нарушения ими положений
настоящего Устава или законодательства КР;

• проверка всех документов Фонда и проведение аудита, проверка наличия
имущества и соответствия деятельности Фонда настоящему законодательству и
Уставу;

• любой член Наблюдательного Совета имеет право требовать от Правления
предастовления информации о деятельности Фонда, в том числе отчета о
деятельности и балансового отчета;
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• представление Фонда в спорах и сделках Фонда с членами Правления Фонда;

• участие одного члена на полугодовом и годовом заседании Наблюдательного
Совета ПСПО;

• ежегодный отчет перед общим собранием Ассамблеи о своей деятельности;

• самостоятельное принятие решений по всем вопросам, не относящимся к
компетенции Ассамблеи;

• поддержка Правления в рекламе нового курса, лоббировании интересов
профессионально-технического образования, и привлечение новых доноров и
спонсоров.

5.5. Правление:

• Фонд имеет Правление, которое управляет и представляет Фонд;

• исполнительный менеджер является должностным работником Фонда и
подотчетен Ассамблее и Наблюдательному Совету;

• исполнительный менеджер нанимается по заключению конкурсной комиссии,
созданной Наблюдательным Советом;

• Правление Фонда может состоять из одного и более членов – правоспособных
физических лиц;

• члены Правления назначаются решением Наблюдательного Совета;

• члены Правления не могут передавать свои обязанности третьим лицам;

• в случае постоянного или продолжительного (более трех месяцев) отсутствия
возможности членом Правления исполнять свои обязанности Наблюдательный
Совет может временно назначить нового члена Правления.

Полномочия временного члена Правления продолжаются до того времени, пока у
первоначального члена Правления не появиться возможность исполнения своих
обязанностей, или до того времени, пока Наблюдательный Совет не назначит
постоянного члена Правления.

Компетенции Правления составляют:

• обеспечение созывов и проведение очередных и внеочередных общих собраний
Ассамблеи и заседаний Наблюдательного Совета;

• обеспечение выполнения решений Ассамблеи и Наблюдательного Совета;

• осуществление своей деятельности на основе круга полномочий, утвержденный
Наблюдательным Советом;

• осуществление оперативного руководства организационной и финансовой
деятельностью Фонда в пределах установленных Наблюдательным Советом;

• открытие и закрытие счетов (банковских, валютных и иных) в банковских
учреждениях;

• распоряжение в пределах предоставленных Наблюдательным Советом
полномочий имуществом и финансовыми средствами Фонда;

• представление письменного отчета об уставной и финансовой деятельности
Фонда на рассмотрение Наблюдательного Совета ежегодно по итогам года;
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• представление любой информации членам Наблюдательного Совета, учредителям
по их требованию относительно управления Фондом;

• немедленное уведомление Наблюдательного Совета о любой угрозе
материальному и финансовому положению Фонда или о других обстоятельствах,
которые могут создать такую угрозу;

• представление и защита интересов Фонда без доверенности во взаимоотношениях
с юридическими лицами, государственными и судебными органами, органами
местного самоуправления и физическими лицами;

• по поручению Наблюдательного Совета заключение от имени Фонда гражданско-
правовых сделок;

• решение других вопросов деятельности Фонда, кроме относящихся к
исключительной компетенции Ассамблеи и Наблюдательного Совета.

VI. ФИНАНСОВАЯ И ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА

6.1. Фонд самостоятельно осуществляет финансовую, хозяйственную деятельность в
пределах целей и задач, предусмотренных настоящим Уставом.

6.2. Деятельность Фонда выполняется на основании решений Наблюдательного Совета и
контрактов, заключенных с другими субъектами.

6.3. Сотрудники Фонда выполняют свою работу на основе контрактов и трудовых со-
глашений.

6.4. Фонд обязан обеспечить своим работникам надлежащие условия труда на контракт-
ной основе, а также технику безопасности в соответствии с Законодательством КР.

6.5. Финансовые средства Фонда формируется из учредительного Фонда, иностранных,
донорских и других источников, добровольных взносов и пожертвований.

6.6. Правлению предоставляется право распоряжаться денежными средствами, имущест-
вом и иными ценностями, в пределах и по решению Наблюдательного Совета.
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VII. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА

7.1. Ликвидация Фонда может произойти в следующих случаях:

• если Наблюдательный Совет единогласно проголосует за его ликвидацию;

• в случае прекращения деятельности профессионально-технического училища или
по решению профессионально-технического училища о прекращении курса
обучения фермеров предпренимателей.

7.2. После решения о ликвидации Фонда Наблюдательный Совет назначает ликвидаци-
онную комиссию, которая решает все вопросы финансового, юридического, имуще-
ственного характера связанного с ликвидацией Фонда.

7.3. Имущество и денежные средства, оставшиеся после выплаты заработной платы ра-
ботникам Фонда и расчетов с кредиторами не могут быть распределены между учре-
дителями, членами или сотрудниками Фонда, а перечисляется в другие обществен-
ные Фонды под общим наименованием «КОЖО».

7.4. Ликвидация Фонда производиться в порядке, определяемом действующим законода-
тельством Кыргызской Республики. Ликвидация считается завершенной, а Фонд
прекратившей свою деятельность, с момента исключения его из государственного
реестра.

Исполнительный директор
общественного Фонда ««КОЖО»»


